No Steve —

JUST J@BS

Corporate Communication Manager (m/w/d)

Fiir einen Mandanten aus dem GroRraum Diiren suchen wir einen Corporate

Communication Manager (m/w/d) in Festanstellung. FRETTWQR K®

.. network
Ihre Gestaltungsmaoglichkeiten:

+  Entwicklung und Umsetzung der Corporate Identity und Kommunikationsstrategie des IHRE ANSPRECHPARTNERIN
Unternehmens

+  Beratung des Managements in kommunikativen Angelegenheiten und eine team- Barbara Frett

sowie werteorientiere Zusammenarbeit mit dem Personalbereich Geschaftsfiihrerin
+  Leitung internationaler Kommunikationsprojekte, Organisation von Veranstaltungen
+  Gestaltung der Employer Branding-Strategie in Zusammenarbeit mit HR
+  Koordination der Kommunikation an verschiedenen Standorten, auch international
+  Pressearbeit und AuBendarstellung des Unternehmens MAIL  jobs@frettwork.de
+  Erstellung von Prasentationen und Content fiir interne und externe Kommunikation TEL  +49(0)2 41/88 80 80 9-1

+  Budgetverantwortung

| xing  |in| Linkedin

Das bringen Sie mit:

«  Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Unternehmenskommunikation
Abgeschlossene Ausbildung/ Studium im Bereich Journalismus, Marketingkommunikation, Medien
Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung strategischer Kommunikationskonzept
Fahigkeit, zielgruppengerechten Content zu erstellen
Praktische Herangehensweise mit kreativem Denken und hoher interkultureller Kompetenz
Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten
«  Starke Teamfahigkeit, Motivation, Belastbarkeit, Genauigkeit und Zuverlassigkeit
+  Erfahrung im Umgang mit MS Office-Tools sowie Kenntnisse in Grafikdesign-Tools
wie Adobe Photoshop und/oder InDesign
«  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen an:

*  Bis zu 44 Urlaubstage im Jahr, dank diverser Sonderregelungen fir z. B. Briickentage
«  Uberdurchschnittlicher Dotierung und flexible Arbeitszeiten

*  Arbeiten in einem internationalen Umfeld

« 2 Tage Homeoffice pro Woche

«  Sehr gute Weiterentwicklungsmdglichkeiten

*  Betriebliche Altersvorsorge und weitere Zusatzversicherungen

*  Gesundheitsmainahmen

+  Sie berichten direkt an den CEO

Sind Sie interessiert?
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin
und die Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de

FRETTWORK network GmbH
Henricistralle 50 | 52072 Aachen | Germany | www.frettwork.de


https://www.xing.com/profile/Barbara_Frett?sc_o=mxb_p
https://de.linkedin.com/pub/barbara-frett/7/b49/413
mailto:Jobs@frettwork.de
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